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ОТЧЕТ
о готовности МБДОУ-детский сад «Звездочка» р.п. Степное

к введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (по состоянию на 24.07.2015 г.)
Информационная справка

	№ п/п
	Характеристика образовательной организации
	Показатели

	1.
	Наименование образовательной организации (в соответствии с учредительными документами)
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – детский сад «Звездочка» р.п. Степное Советского района Саратовской области

	2.
	Фамилия, имя,  отчество заведующего
	Федулова Светлана Эдуардовна

	3.
	Нормативные сроки пребывания детей
	10,5- часовой режим пребывания детей

	4.
	Режим работы
	с 7.30 до 18.00 часов

	5.
	Норматив по количеству групп/воспитанников
	12/280

	6.
	Фактическое количество групп/воспитанников
	12/255

	6.1
	младенческого возраста

	0/0

	6.2
	раннего возраста

	2/43

	6.3
	дошкольного возраста

	10/212

	7.
	Фактическое количество воспитанников, в том числе
	255

	7.1
	младенческого возраста1
	0

	7.2
	раннего возраста2
	43

	7.3
	дошкольного возраста3
	212

	8.
	Наличие воспитанников с ОВЗ (количество)
	0

	9.
	Наличие детей-инвалидов (количество)
	2

	10.
	Перечень дополнительных услуг в соответствии с Уставом, ООП ДО ДОУ
	16 кружков по дополнительному образованию


	Соответствие нормативно-правовой базы дошкольного образовательного учреждения  требованиям ФГОС ДО
	Наличие решения органа государственно-общественного управления (управляющего совета, попечительского совета) 

о введении в образовательном учреждении ФГОС ДО
	Протокол заседания органа государственно-общественного управления образовательного учреждения, на котором принято решение – протокол № 7 от 28.05.2014 г., заверенный (согласованный) учредителем

	
	Разработка и утверждение дорожной карты (план-график) введения ФГОС ДО
	Приказ о разработке и утверждении дорожной карты (план-график) введения ФГОС ДО, дорожная карта (план-график) введения ФГОС ДО – приказ № 184 от 07.11.2013 г., приказ № 81 от 21.04.2014 г.; от 25.02.2015 № 38

	
	Создание в дошкольном образовательном учреждении рабочей группы по введению ФГОС ДО
	Приказы о создании рабочей группы, обеспечивающей введение ФГОС ДО в ОУ – приказ № 81 от 21.04.2014 г., об утверждении Положения о рабочей группе, Положение о рабочей группе

	
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, институционального уровней
	Перечень документов, включенных в банк, адрес страницы сайта, на котором размещены документы - http://starsov.ucoz.ru/index/obrazovatelnyj_standart/0-150, http://starsov.ucoz.ru/index/fgos_do/0-130, http://starsov.ucoz.ru/index/dlja_pedagogov_i_roditelej_pro_fgos/0-83 

	
	Внесение изменений и дополнений в программу развития дошкольного образовательного учреждения
	Протокол заседания попечительского совета № 8 от 29.07.2014 г. на котором рассматривался вопрос о разработке программы развития  дошкольного образовательного учреждения, приказ № 152 от 29.07.2014 г. о разработке программы развития дошкольного образовательного учреждения на 2014-2015 уч.г. 

	
	Издание приказов по дошкольному образовательному учреждению:

	
	- О проведении самооценки готовности образовательной организации к введению ФГОС ДО
	№  100 от 26.05.2014 г.,

№  128 от 20.07.2015 г. 



	
	- О переходе дошкольной образовательной организации на работу по ФГОС ДО
	№  101 от 26.05.2014 г.

№ 128 от 20.07.2015 г.



	
	- О разработке основной образовательной программы дошкольного образования образовательной организации на 2014 - 2015 г.
	№  102 от 26.05.2014 г.



	
	- Об утверждении основной образовательной программы дошкольного образования образовательной организации на 2014 – 2015 г.
	На педсовете № 1 от 29.08.2014

Приказ № 175 от 29.08.2014 г.



	
	- Об утверждении распорядка и/ или режима дня, расписания (сетка образовательной деятельности)
	На педсовете № 1 от 29.08.2014

Приказ № 175 от 29.08.2014 г.



	
	- Об утверждении программы образовательного учреждения по повышению уровня профессиональной компетентности педагогических работников 

(1 января 2015 г. вступает в силу профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, образования - воспитатель)
	На педсовете № 1 от 29.08.2014



	
	- О проведении внутреннего контроля по реализации ФГОС ДО
	Самооценка – приказ №  100 от 16.05.2014 г. и № 166 от 18.08.2014 г. , № 240 от 20.11.2014 г.



	
	- О внесении изменений в должностные инструкции педагогов дошкольного образовательного учреждения, реализующих ФГОС ДО
	Приказ № 206 от 29.11.2013 г. (о внесении изменений в должностные инструкции).

№ 142 от 15.07.2014 г.

№ 01 от 12.01.2015 г.



	
	Разработка (внесение изменений/ дополнений) локальных актов, устанавливающих требования к деятельности образовательной организации в условиях реализации ФГОС ДО  
	 Приказы об утверждении локальных актов, перечень локальных актов, локальные акты

	Разработка ООП ДО образовательного учреждения
	- пояснительную записку
	Протокол заседания рабочей группы № 1 от 20.05.2014 г. об утверждении пояснительной записки 

	
	- планируемые результаты освоения основной образовательной программы дошкольного образования
	Протокол заседания рабочей группы - № 1 от 20.05.2014 г. об утверждении планируемых результатов освоения программы, документ «Планируемые результаты освоения ООП ДО»  

	
	- описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка, представленными в пяти образовательных областях в обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, как взаимодополняющими
	Протоколы заседаний рабочей группы об утверждении содержания каждой образовательной области с учётом возрастных и индивидуальных особенностей детей

	
	· социально-коммуникативное развитие
	Описано в Основной образовательной программе ДО

	
	· познавательное развитие 
	Описано в Основной образовательной программе ДО

	
	· речевое развитие
	Описано в Основной образовательной программе ДО

	
	· художественно-эстетическое развитие
	Описано в Основной образовательной программе ДО

	
	· физическое развитие
	Описано в Основной образовательной программе ДО

	
	- описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации ООП ДО с учётом возрастных  и индивидуальных особенностей детей
	Информация о вариативных формах, способах, методах и средствах реализации в ООП ДО

	
	- описание видов образовательной деятельности, способов и направлений поддержки детской инициативы
	Информация о разных видах образовательной деятельности, способах и направлениях поддержки детской инициативы

	
	- описание взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников
	Описание модели взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в ООП ДО

	
	- программа коррекционной работы  и/ или инклюзивного образования (при наличии детей с ОВЗ)
	коррекционная работа с детьми не проводится  

	
	- описания  иных характеристик содержания ООП ДО, наиболее существенных с точки зрения авторов программы
	Информация о дополнительных характеристиках содержания ООП ДО (логопункт, работа педагога-психолога), протоколы психолого-педагогического консилиума

	
	- описания материально-технического обеспечения основной образовательной программы дошкольного образования ОУ
	Информация о материально-техническом обеспечении основной образовательной программы дошкольного образования ОУ,  план мероприятий по устранению выявленных недостатков

	
	- описание обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания
	Информация об обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания, план мероприятий по устранению выявленных несоответствий

	
	- распорядок и/ или режим дня, расписание (сетка образовательной деятельности)
	Приказ об утверждении распорядка и /или режима дня, расписания (сетка образовательной деятельности), распорядок и /или режим дня, расписание  - приказ № 175 от 29.08.2014

	
	- описание традиционных событий, праздников, мероприятий (годовой календарно-тематический план)
	Приказ об утверждении годового календарно-тематического плана, годовой комплексно-тематический план - № 175 от 29.08.2014

	
	- описания особенностей организации развивающей предметно-пространственной среды
	Информация о соответствии развивающей предметно-пространственной среды требованиям ФГОС ДО

	
	Утверждение основной образовательной программы дошкольного образования образовательной организации на заседании педагогического совета

(методического совета)
	Протокол (выписка из протокола) заседания педагогического совета (методического совета) - № 1 от 29.08.2014 г., приказ об утверждении основной образовательной программы дошкольного образования образовательной организации - № 175 от 29.08.2015 г., основная образовательная программа дошкольного образования.

	Соответствие должностных инструкций работников образовательного учреждения нормативным требованиям
	Должностные инструкции работников образовательной организации, переработанные с учетом ФГОС ДО,  Единого квалификационного  справочника должностей руководителей, специалистов и служащих
, профессионального стандарта

	Приказ об утверждении новых или переработанных должностных инструкций – приказ № 53 от 19.02.2014 г.,  № 142 от 15.07.2014 г.

№ 01 от 12.01.2015 г.,

 должностные инструкции

	Отчет о результатах самообследова

ния образователь

ной организацией
	Формирование заявки на обеспечение образовательного учреждения программами и учебно-методическими пособиями в соответствии с федеральным реестром примерных основных образовательных программ дошкольного образования
	В проектном варианте

	Установление заработной платы и прочих выплат работникам ДОУ 

в соответствии с ФЗ «Об образовании 

в РФ»
	Разработка (внесение изменений) локальных актов, регламентирующих установление заработанной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок, порядок и размеры премирования в соответствии с системой оплаты труда
	Приказ об утверждении соответствующих локальных актов, локальные акты:

Приказ № 139 от 04.10.2013 г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников МБДОУ-д/с «Звездочка» р.п. Степное (в новой редакции)»

	
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	Информационная справка о количественном и качественном составе педагогических работников, с которыми заключены дополнительные соглашения, с указанием сути заключенных соглашений. Приказ № 210 от 03.12.2013 г. «Об оформлении доп.соглашений к трудовым договорам работников»

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО
	Определение объема расходов, необходимых  для реализации ООП ДО, механизм его формирования
	Взаимодействие с централизованной бухгалтерией (формирование данных)

	
	Обеспечение финансовых условий реализации ООП ДО в соответствии с ФГОС ДО
	Взаимодействие с централизованной бухгалтерией (формирование данных)

	Наличие модели единого образовательного пространства детства
	Взаимодействие дошкольной образовательной организации с учреждениями дополнительного образования, социальными партнёрами,  образовательными учреждениями, ресурсными центрами, семейными дошкольными группами, индивидуальными предпринимателями, оказывающими  услуги присмотра и ухода и т.п.
	заключены договора на 2014-2015 уч.год с МБОУ-СОШ № 1 (01.09.2014) и МБОУ «Лицей» (01.09.2014) , МБУК «ЦБС Советского муниципального района Саратовской области» (29.08.2014) р.п. Степное

	
	Определение образовательных потребностей, интересов воспитанников и запросов родителей (законных представителей) на образовательные услуги дошкольного образования
	Проведение групповых и общего родительского собрания перед началом 2014-2015 учебного года.

	Повышение квалификации руководящих и педагогических работников дошкольной образователь

ной организации
	Наличие диагностических материалов, позволяющих определить образовательные потребности и профессиональные затруднения педагогов, связанные с введением ФГОС ДО
	Сформирована электронная таблица мониторинга в соответствии с ФГОС для каждой возрастной группы

	
	Составление (корректировка) плана-графика повышения квалификации и переподготовки руководящих и  педагогических кадров дошкольной образовательной организации
	Приказ № 223 от 12.12.2013 г. , № 167 от 19.08.2014 г. об утверждении плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров
Информационная справка с указанием доли воспитателей и других  категорий работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам введения ФГОС ДО на 01.09.2014 г.


	Включение в план методической работы образователь

ной организации вопросов, связанных с введением ФГОС ДО
	Разработка плана (раздела плана) методической работы, обеспечивающего сопровождение введения ФГОС ДО
	Приказ № 103 от 26.05.2014 г. об утверждении плана методической работы образовательной организации, план методической работы (раздел плана в части сопровождения введения ФГОС ДО)- 

	
	Обеспечение консультационной и  методической поддержки различных категорий работников дошкольной образовательной организации по вопросам реализации ООП ДО
	План мероприятий, ориентированных на решение вопросов, связанных с введением ФГОС в соответствии с годовым планом работы на 2014-2015 уч.г.

	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО
	Наличие локальных актов, устанавливающих требования к развивающей предметно-пространственной среде
	Разрабатываются положения

	
	Обогащение материально-технического обеспечения образовательной деятельности, оборудование помещений образовательной организации в соответствии с требованиями ФГОС ДО  к развивающей предметно-пространственной среде
	План мероприятий по приведению развивающей предметно-пространственной среды в группах, музыкальном зале  в соответствие с требованиями СанПиН, действующего законодательства

	
	Укомплектованность образовательной организации методическими материалами, литературой и пособиями, необходимыми для реализации ООП ДО
	Частично укомплектованы

	Информацион

ное обеспечение введения ФГОС ДО
	Работа, связанная с информированием общественности о подготовке дошкольной образовательной организации к введению ФГОС ДО
	Протоколы родительских собраний, конференций, заседаний органа государственно-общественного управления, на которых рассматривались вопросы введения ФГОС ДО, публикации в СМИ. Публикация на официальном сайте МБДОУ - http://starsov.ucoz.ru/index/obrazovatelnyj_standart/0-150, http://starsov.ucoz.ru/index/fgos_do/0-130, http://starsov.ucoz.ru/index/dlja_pedagogov_i_roditelej_pro_fgos/0-83

	
	Изучение мнения родителей (законных представителей) по вопросам введения 

ФГОС ДО 
	Протоколы родительских собраний – апрель-май 2014 и 2015 г., информация по результатам анкетирования с указанием доли родителей, охваченных анкетированием и долей родителей, настроенных позитивно, негативно, нейтрально

	
	Наличие в Публичном докладе образовательного учреждения раздела, содержащего информацию о ходе введения ФГОС ДО
	Публичный доклад заведующего Федуловой С.Э. на официальном сайте МБДОУ - http://starsov.ucoz.ru/load , за 2014-2015 уч.год
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Заведующий 

МБДОУ-детский сад «Звездочка» р.п. Степное                                            С.Э. Федулова
Итоги построения образовательного процесса в
условиях ФГОС дошкольного образования

Федулова С.Э., заведующий

МБДОУ-д/с «Звездочка» р.п. Степное

В системе дошкольного образования произошли существенные изменения. 

Закон «Об образовании в Российской Федерации» определил дошкольное образование как уровень общего образования. В связи с этим, разработан и утвержден ряд нормативных документов, регламентирующих деятельность дошкольного образования. 

Принят  и  вступил  в  силу  федеральный  государственный образовательный стандарт дошкольного образования, который закрепил требования к качеству образовательных услуг. 

Переход на работу по новому стандарту определён каждым субъектом РФ в соответствии с региональным планом мероприятий («дорожная карта»). 

На основании приказа министерства образования Саратовской области от 24.04.2014 года № 1177,  детский сад «Звездочка», реализующий основную образовательную программу,  с 1 сентября 2014 года начал работать по Стандарту в пилотном режиме. 

Нововведение  включило в себя требования к структуре основной образовательной программе, к условиям её реализации, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим и иным, а также результатам её освоения. 

В  связи  с  этим,  перед нашим детским садом, реализующий Программу дошкольного образования, встал ряд задач, которые необходимо было решить с целью повышения качества образовательного процесса в условиях работы по Стандарту.

Первая задача - проектирование основной образовательной программы дошкольного образования. 

Началом работы по Стандарту в пилотном режиме стала самостоятельно разработанная и утвержденная Основная образовательная программа в соответствии с ФГОС и с учетом примерных основных образовательных программ дошкольного образования (приказ № 175 от 29.08.2014 ).
Работа эта осложнялась тем, что не  был утвержден  Федеральный  реестр  примерных  Программ, которые можно бы было взять за основу. 

Нормативной базой для разработки Программы  дошкольного  образования является исключительно ФГОС дошкольного образования. 

Учитывая вышеизложенное в процессе подготовки к новому 2014-2015 учебному году в детском саду «Звездочка» по данной задаче проведена предварительная работа: 
1. Изучена нормативная документация;

2. Изучены методические рекомендации «Алгоритм разработки основной образовательной программы дошкольного образования образовательной организации»;

3. Утверждена «Дорожная карта» по изучению ФГОС в течение 2013-2014 учебного года (приказ № 184 от 07.11.2013 г.);

4. Создана рабочая группа обеспечивающая введение ФГОС и утверждено Положение о её работе (приказ № 81 от 21.04.2014 г.);

5. Издан ряд приказов:

- «О переходе дошкольной образовательной организации на работу  по ФГОС ДО» от 26.05.2014 № 101;

- О разработке основной образовательной программы дошкольного образования МБДОУ0д/с «Звездочка» р.п. Степное на 2014-2015 учебный год» от 26.05.2014 № 102 и др..

      
При разработке Программы рабочая группа, утвержденная приказом заведующего МБДОУ, постаралась учесть ряд требований к структуре Программы и требования к условиям ее реализации, в которой дается ориентир конечной цели их деятельности.       
Содержание основной Программы включило совокупность образовательных областей, которые обеспечили разностороннее развитие детей с учетом их возраста по основным направлениям - речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, физическое развитие.
В программе нет привычных предметных областей - развития речи, развития элементарных математических представлений, рисования, лепки и т. д. 

Все это заложено в образовательные области, которые связаны друг с другом: читая, ребенок познает; познавая, рассказывает о том, что узнал; взаимодействует со сверстниками и взрослыми в процессе исследований и обсуждений. 

Так взаимопроникновение и взаимосвязь образовательных областей обеспечивают формирование у ребенка целостной картины окружающего мира.

Если говорить о  содержании дошкольного образования, то необходимо отметить,  обязательность его соответствия заявленным в ФГОС принципам:
- принцип развивающего образования, целью которого является развитие ребенка;

- принцип необходимости и достаточности (соответствие критериям полноты, необходимости и достаточности (позволять решать поставленные цели и задачи только на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному "минимуму");

- принцип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

 
- комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса.

В соответствии с комплексно-тематическим принципом построения образовательного процесса, ФГОС предлагает для мотивации образовательной деятельности не набор отдельных игровых приемов, а усвоение образовательного материала в процессе подготовки и проведения каких-либо значимых и интересных для дошкольников событий. 

Обучение через систему занятий было перестроено на работу с детьми по «событийному» принципу. Ведь детское сознание прекрасно удерживает эмоционально значимые для него события. 

Такими событиями являются Российские праздники (Новый год, День семьи 

День Победы, и другие) 

международные праздники (День доброты, День Земли, 8 марта и др.),  

развлечения, встреча с интересными людьми. 

Праздники – это радость, дань уважения, память. 

Любые мероприятия для детей – это события, к которым можно готовиться, которых можно ждать. 

Проектная деятельность становится приоритетной. Критерием того, что данный принцип заработает - станет живое, активное, заинтересованное участие ребенка в том или ином проекте, а не цепочка действий по указанию взрослого. 

Решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей (в процессе организации различных видов детской деятельности и в ходе режимных моментов) и самостоятельной деятельности детей, реализуется благодаря изменению способа организации детских видов деятельности: не руководство взрослого, а совместная (партнерская) деятельность взрослого и ребенка – это наиболее естественный и эффективный контекст развития в дошкольном детстве.

Большую роль мы уделили работе с родителями.

Программа ориентирована на взаимодействие МБДОУ с родителями, где родители стали участниками в реализации программы и образовательного процесса, участниками всех проектов, независимо от того, какая деятельность в них доминирует, а не просто сторонними наблюдателями, стараются стать участниками в создании условий для полноценного и своевременного развития ребенка в дошкольном возрасте, чтобы не упустить важнейший период в развитии его личности.

И что еще очень важно, основная Программа дошкольного образования обеспечивает преемственность с примерными основными программами начального образования, чего не было ранее.

Вторая  задача, которую мы поставили перед собой -  переподготовка  и  повышение  квалификации работников системы дошкольного образования.

  Администрация детского сада уделяет этой задаче особое внимание.

Дошкольное образовательное учреждение на 100% (27 педагога) укомплектовано педагогическими кадрами согласно штатному расписанию, имеет узких специалистов: учителя-логопеда, педагога-психолога, социального педагога, 2 музыкальных руководителей.

Из 27 педагогов высшее образование имеют 8 педагогов - 30 % , 

       средне специальное образование  – 19 человек – 70 %.

         5 педагогов (19%) имеют высшую квалификационную категорию;    

9  (33%) первую квалификационную категорию;

7 (26 %) вторую квалификационную категорию и на соответствие занимаемой должности;

6 (22%)  без категории, из них 1 студент, 3 чел. - педагоги, которые работают в учреждении менее двух лет, в т.ч. 2 воспитателя находятся в отпуске по уходу за ребенком. 

Коллектив детского сада творческий, отличается высокой работоспособностью. В учреждении работают опытные педагоги - профессионалы. В коллективе есть 4 человека (14%) начинающих свою педагогическую деятельность, 8 педагогов (30%) имеют стаж работы с 3 до 10 лет, 7 педагогов (26%) - с 11 до 20 лет, 8 педагогов (30%) свыше 20 лет, в т.ч. 2 чел. (7%) имеют педагогический стаж свыше 30 лет.
Выполняя поставленную задачу, в настоящее время диплом о профессиональной подготовке на ведение профессиональной деятельности в сфере менеджмента в образовании получила заведующая Федулова Светлана Эдуардовна  

В период с сентября 2014 по май 2015 года курсовую подготовку по ФГОС прошли 24 педагога. Переподготовку по специальности «Воспитатель (Педагогика и психология. Воспитательная работа)» прошли 7 педагогов, которые получили дипломы о профессиональной подготовке, в связи с чем все педагоги детского сада имеют дошкольное образование.

Администрация детского сада приветствует желание сотрудников учиться, повышать свой профессиональный уровень. В детском саду работают 8 студентов (2 педагога, 6 человек из тех.персонала), что гарантирует дошкольному учреждению стабильность в кадрах. 

Третья задача - организация мониторинга готовности дошкольного учреждения к введению Стандарта, в том числе финансовой, материально-технической базы. 

С этой целью проведена самооценка готовности детского сада к введению ФГОС дошкольного образования на основании внутреннего приказа № 100 от 26.05.2014 г. по результатам которой оценены объемы работы по необходимому  ресурсному  обеспечению  дошкольного  учреждения  в соответствии с III разделом ФГОС дошкольного образования – требования к условиям реализации Программы дошкольного образования. 

Анализ показал, что в течение 2013-2014 учебного года (в начале введения ФГОС) благодаря совместной работе администрации с попечительским советом детского сада достигнут хороший результат по улучшению условий пребывания детей в детском саду и благоустройству территории ДОУ: 

 -   заменили 2 деревянных оконных блока на пластиковые (в спальном помещении в гр.№ 8 и кабинете заведующего ДОУ);

· провели косметический ремонт в 6 и капитальный ремонт в 2 групповых ячейках (раздевальных, группах, спальнях, буфетных, умывальных, туалетных - штукатурка стен и их покраска, замена старого напольного  кафеля на новый, демонтаж старых детских унитазов на новые, демонтаж старых раковин на новые, установка новых смесителей, установка водонагревателей); 

-  провели текущий ремонт в служебных помещениях; 

· заменили старый кафель на новый на крыльце центрального входа,

-  сделали и установили на игровых участках песочницы, скамейки, столы,

- сделали ремонт малых теневых навесов на игровых участках групп № 7 и № 8 – монтаж крыши, установка лавочек, настил деревянных полов, их покраска, заменили входные деревянные двери на металлические  в количестве 6 шт.
В рамках целевой программы "Развитие образования на 2011-2015 годы" 10 апреля 2014 года детский сад «Звездочка» получил комплект детской мебели для 20 дошкольников. 

Улучшая условия работы сотрудников и воспитанников детского сада, в течение летнего периода 2014 года проведена следующая работа:

- произведет текущий ремонт и установлена корпусная мебель  в кабинете заведующего и методическом кабинете; оборудован кабинет учителя-логопеда;

- проведен капитальный ремонт в группах № 4 и № 7, в остальных группах проведен текущий ремонт;

- проведен капитальный ремонт в музыкальном зале;

- сделаны и установлены на игровых участках  песочницы, скамейки, столы, закреплена спортивная лестница внутри теневого навеса, покрашено малое спортивное оборудование, проведены  другие работы.

На 2014-2015 учебный год составлен, совместно с попечительским советом детского сада, План обновления и пополнения развивающей предметно-пространственной среды и оснащения образовательного процесса в целом, в связи с которым в летний период 2015 года:

- проведен текущий ремонт в 8 группах;

- приобретена новая мебель в групповые ячейки (шкаф для верхней одежды, детские шкафчики для верхней одежды – 25 шт.; игровая мебель);

- приобретены стулья в музыкальный зал – 30 шт.;

- установили люминесцентные светильники вместо ламп накаливания в количество 4 шт. в музыкальный зал;

- заменен линолеум в группе № 3 (групповой) и группе № 4 (раздевальной);

- установили водонагреватель 50 л. в группе № 1;

- заменили регистры отопления 1,4 м. х 3  и  2,5м. х 3 в группе № 3;

- приобретены жалюзи на окна в коридорах 2-х корпусов;

- приобретен и установлен шатер с боковыми стенками и москитной сеткой 3х4х2,7м. (тент - водонепроницаемый термоизолирующий)  для защиты детей от солнца и осадков  во время прогулок  на воздухе;

- проведена замена 2-х деревянных оконных блоков на 2-х камерные стеклопакеты в ПВХ переплетах в гр. № 4 (спальной комнате);

- проведен капительный ремонт мягкой кровли корпусов № 1 и № 2;

- установлена на центральную металлическую дверь вызывная панель с 3-мя видеоканалами (в целях антитеррористической безопасности);

- возле кабинета зам.зав. по АХР проведена замена деревянной двери на металлическую; 

- обновлена дорожная разметка ПДД на территории детского сада;

- расчищен и оборудован спортивный участок на территории детского сада.

- покрашены малые теневые навесы на игровых участках. 
Вместе с тем, весомой поддержкой для детского сада стало финансовое обеспечение на приобретение детской игровой мебели в размере 97,7 тыс.руб из областного бюджета. 
Мы четко понимаем, что основная  роль  в  реализации  федерального  государственного образовательного стандарта дошкольного образования отводится созданию развивающей предметно-пространственной среды, как важного аспекта, характеризующего  качество  дошкольного  образования и для обеспечения баланса между самостоятельной деятельностью детей и совместной деятельностью взрослого и ребёнка.

Новые стратегические ориентиры в развитии системы образования следует воспринимать позитивно. 

Во-первых, система дошкольного образования должна развиваться в соответствии с запросами общества и государства, которые законодательно обнародованы. 

Во-вторых, в нормативных документах много положительного:
- желание сделать жизнь в детском саду более осмысленной и интересной;

- создание условий для того, чтобы воспитатель мог учитывать особенности развития, интересы своей группы, специфику национально-культурных и природных географических условий, в которых осуществляется образовательный процесс и многое другое;

- попытка повлиять на сокращение и упрощение содержания образования для детей дошкольного возраста за счет установления целевых ориентиров для каждой образовательной области;

- стремление к формированию инициативного, активного и самостоятельного ребенка;

- отказ от копирования школьных технологий и форм организации обучения;

- ориентация на содействие развитию ребенка при взаимодействии с родителями.

Таким образом, с введением Федерального закона «Об обра​зовании в Российской Федера​ции» и ФГОС дошкольного образования  наметился позитивный поворот к дошколь​ному детству как к периоду, в котором заложены значительные образовательные ресурсы. 

Заведующий 

МБДОУ-детский сад «Звездочка» р.п. Степное                               С.Э. Федулова

� Младенческий возраст (2 месяц-1 год)


� Ранний возраст (1 год-3 года)


� Дошкольный возраст (3 года-8 лет)


� Раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14 августа 2009 г. № 593.


� Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. N 544н





